附件2

关于《海原县征兵工作激励若干措施（讨论稿）》起草说明
现从方案制定背景、起草过程和主要内容三个方面简要说明《海原县征兵工作激励若干措施（讨论稿）》起草情况：

一、制定背景

为深入贯彻落实习近平强军思想和习近平总书记关于加强和改进兵役工作的重要指示，适应“一年两征”新形势新要求，进一步巩固海原县征兵工作好的态势，引导和激励全日制普通高校毕业生到部队建功立业，进一步提高我县大学毕业生的征集比例，结合海原县实际，制定本措施。起草《海原县征兵工作激励若干措施（讨论稿）》对海原县激励大学毕业生应征入伍、提高全社会关心国防、爱护国防的意识将起到有力推动作用。

二、起草过程

海原县征兵工作发展取得了一些成效，但也存在着许多问题，尤其是在引导和激励大学毕业生应征入伍方面还存在短板。县人武部在认真分析海原县征兵工作现状，广泛听取各相关部门、各乡（镇、街道）意见建议，学习借鉴其他县区先进经验的基础上，拟制了《海原县征兵工作激励若干措施（讨论稿）》，征求了县征兵工作领导小组成员单位及司法局等相关单位意见建议，提交县司法局进行了合法性审查，并按照意见建议进行了修改完善，形成了《海原县征兵工作激励若干措施（讨论稿）》。
主要内容

《海原县征兵工作激励若干措施（讨论稿）》共十三条内容，明确了优先征集对象、经济激励措施、待遇保障机制等方面的内容。树立精准征兵理念，用更加科学的制度机制凝聚军地合力，用更加优惠的政策吸引优秀人才入伍，切实为强军兴军提供更多高素质兵员，履行好党和人民赋予军队的使命任务，奋力实现党在新时代的强军目标。



