
2026年海原县机关事务服务中心特定类项目支出绩效目
标表

 

     

 

           

            

             

            

       

  
 

   
   

   

   

   

   

   
   

   

更加环保 10

可持
影响

促进全县公务用车服务水平 不断提升 10

满意度  
指标   

（10分）

满意度  
指标

司勤人 1

   

  ，   

项目名称 平台司勤人员报酬及社保缴费等资金

主管部门 海原县机关事务服务中心 实施单位
海原县机关事
务服务中心

项目负责人及电话 郭亚斌-137****5655

项目属性 一般项目 项目期 2026年

资金申请政策依据

海原县人民政府常务会议要文件2019年第57次、
海原县机关事务服务中心《关于为公务用车平台
聘用司勤人员增加工资的请示》海原县公务用车
制度改革领导小组办公室文件《关于进一步做好

公务用车管理工作的通知》

文件号

海机关事务发
【2021】19号
、海车改办发
【2018】4号

项目资金
（万元） （10

分）

年度资金总额： 237.30

其中：中央财政补助

自治区财政补助

市县资金 237.30

其他资金

年度总体
目标

为确保公务用车服务平台正常运行，切实做好全县公务用车服务保障工作。

绩效
指标

（90分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 分值

产出
指标

（40分）

数量
指标

发放聘用人员工资、差旅费人数 26名 5

发放其他单位司勤人员差旅费人数 12名 5

质量
指标

人员经费预算执行率 100% 10

时效
指标

人员工资、差旅费发放及时性 ≧95% 10

成本
指标

发放人员经费总额 237.3万元 10

效益
指标

（40分）

经济
效益

产生的经济效益 不断提升 10

社会
效益

司勤人员工作效能 不断提升 10

生态
效益

产生的生态效益

续

员满意度 不断提升 0

合 计 90



2026年海原县机关事务服务中心特定类项目支出绩效目
标表

项目名称 公共机构节能和四大机关文印室运行费

主管部门 海原县机关事务服务中心 实施单位
海原县机关事
务服务中心 

项目负责人及电话

项目属

郭亚斌-1373****655

性 一般项目 项目期 2026年

资金申请政策依据
中共海原县委机构编制委员会关于印发《海原县

机关事务服务中心机构编制方案》
文件号

海编发【2020
】8号

项目资金
（万元）     （10

分）

年度资金总额： 10.00 

           其中：中央财政补助

            自治区财政补助

            市县资金 10.00 

            其他资金

年度总体
目标

提升全县节能节水的意识，节约资源；保障四大机关文印工作的正常运行。      

绩效
指标  

（90分） 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 分值

产出   
指标   

（40分）

数量   
指标

文印室打印次数 不低于200次 5

公共机构节能宣传次数 不超过7次 5

质量   
指标

满足四大机关打印需求 ≧95% 5

县公共机构节能工作成效 不断上升 5

时效   
指标

费用支付及时性 ≧90% 10

成本   
指标

文印设备维修费和打印耗材费 加强管理 5

公共机构节能宣传支出 严格控制 5

效益   
指标   

（40分）

经济
效益   

产生的经济效益 稳步提升 10

社会
效益

促进全县节能意识 不断提升 10

生态
效益

全县公共机构减排节能成效 持续增长 10

可持续
影响

保障各单位文印工作正常开展 不断提高 5

公共机构节能宣传成效 不断提高 5

满意度  
指标   

（10分）

满意度  
指标

四大机关和全县其余单位满意度 ≧90% 10

合   计 90

    



2026年海原县机关事务服务中心特定类项目支出绩效目
标表

项目名称 更新车辆购置费

主管部门 海原县机关事务服务中心 实施单位
海原县机关事
务服务中心 

项目负责人及电话

项目属

郭亚斌-137****5655

性 一般项目 项目期 2026年

资金申请政策依据
中共海原县委机构编制委员会关于印发《海原县

机关事务服务中心机构编制方案》
文件号

海编发【2020
】8号

项目资金
（万元）     （10

分）

年度资金总额： 178.00 

           其中：中央财政补助

            自治区财政补助

            市县资金 178.00 

            其他资金

年度总体
目标

为确保公务用车服务平台正常运行，切实做好全县公务用车服务保障工作。       

绩效
指标   

（90分） 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 分值

产出   
指标   

（40分）

数量   
指标

购置车辆数 小于等于7辆 10

质量   
指标

采购车辆合格率 100% 10

时效   
指标

购置完成时间 2026年底 5

支付及时性 2026年底 5

成本   
指标

车辆购置总价 ≦178万元 10

效益   
指标   

（40分）

经济
效益   

维修费支出 逐年减少 10

社会
效益

产生的社会效益 稳步提升 10

生态
效益

产生的生态效益 更加环保 10

可持续
影响

确保公务用车正常运转情况 ≧99% 10

满意度  
指标   

（10分）

满意度  
指标

受访人群满意度 ≧90% 10

合   计 90

    



2026年海原县机关事务服务中心特定类项目支出绩效目
标表

项目名称 政府机关灶运行资金

主管部门 海原县机关事务服务中心 实施单位 海原县机关事
务服务中心 

项目负责人及电话

项目属

郭亚斌-137****5655

性 一般项目 项目期 2026年

资金申请政策依据 海原县人民政府常务会议纪要 文件号 【2022】第6
次

项目资金
（万元）      （10

分）

年度资金总额： 300.00 

           其中：中央财政补助

            自治区财政补助

            市县资金 300.00 

            其他资金

年度总体
目标

   严格遵守中央八项规定精神，厉行节约，优化服务，不断提示干部职工用餐质量。

绩效
指标   

（90分） 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 分值

产出   
指标   

（40分）

数量   
指标

机关餐厅用餐人数
每日不低于

350人
10

质量   
指标

早餐、午餐、晚餐标准
每人每日不
超过10元

10

时效   
指标

机关餐厅运行费支付及时性 按月发放 10

成本   
指标

支付机关餐厅运行费总额
不超过300

万元
10

效益   
指标   

（40分）

经济
效益   

促进本县餐饮行业 不断发展 10

社会
效益

帮助外地干部群众解决用餐困难问题 ≧100% 10

生态
效益

厉行节约 ≧90% 10

可持续
影响

促进全县公务人员生活质量 不断提高 10

满意度  
指标   

（10分）

满意度  
指标

用餐人群满意度 ≧90% 10

合   计 90

    



2026年海原县机关事务服务中心特定类项目支出绩效目
标表

项目名称 行政办公运行保障经费

主管部门 海原县机关事务服务中心 实施单位
海原县机关事
务服务中心 

项目负责人及电话

项目属

郭亚斌-137****5655

性 一般项目 项目期 2026年

资金申请政策依据
中共海原县委机构编制委员会关于印发《海原县

机关事务服务中心机构编制方案》
文件号

海编发【2020
】8号

项目资金
（万元）     （10

分）

年度资金总额： 80.00 

           其中：中央财政补助

            自治区财政补助

            市县资金 80.00 

            其他资金

年度总体
目标

保障四大机关办公场所的安全保卫、环境卫生、绿化美化、通讯、水电供应、服务设施以及
做好县级干部公寓的管理和服务工作，同时保障好全县各类会议的正常召开。  

绩效
指标  

（90分） 

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 分值

产出   
指标   

（40分）

数量   
指标

后勤保障主体
县委政府办公楼
、政府礼堂、领

导公寓

10

质量   
指标

四大机关办公场所 正常运行 5

异地交流领导干部公寓及礼堂 正常运行 5

时效   
指标

支付及时性 ≧95% 5

后勤保障时间 2026年度 5

成本   
指标

后勤保障运行经费总额 80万元 10

效益   
指标   

（40分）

经济
效益   

产生的经济效益 不断提升 10

社会
效益

帮助外地干部群众解决用餐困难问题 不断提升 10

生态
效益

产生的生态效益 不断提升 10

可持续
影响

四大机关办公人员工作效率 不断提升 10

满意度  
指标   

（10分）

满意度  
指标

服务对象满意度 ≧90% 10

合   计 90

    


